Velkommen



§10-3 Foreldresamarbeid i vidaregaande opplaering

| starten av hvert skolear fra 1. trinn til vg2 skal skolen
holde et foreldremgte der dere informerer om
innholdet i og organiseringen av opplaeringen,
hvordan foreldrene kan medvirke, og om rutiner og

andre relevante forhold. Dere kan ogsa invitere til

foreldremgter etter at elevene har fylt 18 ar.

@ Borgund
vidaregaande skole
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Foreldre til elevar som ikkje er myndige skal fa munnleg eller skriftleg:

a) Varsel om eleven sitt fraveer

b) Varsling dersom det ikkje er grunnlag for vurdering i fag eller nedsett karakter i

orden eller atferd

c) Informasjon om eleven og foreldra sine rettar etter opplaeringslova og forskrifta
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Nokre fakta om skulen:

Om lag 1000 elevar i vidaregaande skule
7 yrkesfaglege utdanningsprogram

33 ulike programomrader (ulike klasser)
64 ordinaere klasser

235 tilsette

200 deltakarar Ressurssenteret Nordre
Sunnma@re
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Antall elever fordelt pa utdanningsprogram og niva
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Mobil: 975 44 290

Bibliotekar:

Helen Elisabeth Mette Sofie Liv Toril Kristine Ronny

Mobil: 90632046 Mobil:90632046  Mobil: 984 93 403 Mobil: 476 34 468 Mobil: 977 09 297 Mobil: 97543 723

@
Ta kontakt pa Teams Trine
eller SMS —eller kom

og finn oss!
Vi heier pa deg!
- Og stgtter deg gjerne nar det trengs.

Mobil: 906 48 803

)

Samir Stephanie

Mobil: 478 81955 Mobil: 47996 151



Skolehelsetjenesten

Samtale/veiledning om
psykisk, fysisk og seksuell
helse. PREVENSJON € sow VENNER

Pa skolen nesten hver dag. - Doy

Timebestilling: QR-kode eller HELSESYKEPLEIERT’

kom innom. GRAVID IDENTITET
#SEXOGSANN
Velkommen til a ta kontakt ©

Anne Kristin V Velsvik: 47991364 |
Ellen Aslid: 40906296
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Borgund

vidaregdande skole

Trivselstiltak for elevave, pa
tvers av avdelingane...

* Trening i Borgundhallen, kveldstid
A e Etablere uteplass mot sgr
P * Torsdagsfrukost og tysdagsfrukost

* Bordtennisbord og fotballspel
* Frisbee
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Uten Grenser
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Arets Solidaritetsdag vert fredag 27. november
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1 st century skills SKAP
Laerings- Analytiske Personlige

ferdigheter ferdigheter ferdigheter
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Mgre og Romsdal
fylkeskommune

Fylkesstrategi for kompetanse 2024-2027 Delstrategi. Kvalitet i vidaregaande opplaering
Ein del av Fylkesstrategi for kompetanse 2024-2027

Vedteke 11.12.2023




Oppdragsavtale

for a skole for

Formal

Oppdragsavtalen skal gi retning for arbeid med
kvalitetsutvikling ved Borgund vgs. Avtalen skal
synleggjere utviklingsomrada for skolen og bidra
til eit godt samarbeid mellom skoleeigar og
skolen. Skoleeigar skal folge opp skolen si leiing.
slik at ein saman vurderer behova skolen har for
oppfolging i utviklingsarbeidet.

Kvalitetsutvikling i skolen er ein kontinuerleg
prosess, der lzrarane, skoleleiarane, andre tilsette
og skoleeigar arbeider systematisk for 3 auke
elevane sitt leringsutbytte. Elevane skal
involverast i prosessen. Overordna del av
lzreplanverket presiserer at alle tilsette i skolen
m3 ta aktivt del i profesjonsfellesskapet for &
vidareutvikle skolen. Skolane skal bruke forsking,
erfaringsbasert kunnskap, resultat fra
brukarundersekingar og appar i Qlik Cloud som
kunnskapsgrunnlag i utviklingsarbeidet.
Kunnskapsgrunnlaget gir ikkje eit fullstendig bilde
av kvaliteten i skolen, det mé fortolkast og
vurderast i skolen sin kontekst.

2025-26 og 2026-27

Hovudomrade for alle dei
vidaregaande skolane
Delstrategi. Kvalitet i vidareqiande opplering
2024-2027 har to hovudomrade for kvalitet i
vidaregiande opplering:
+ i opplaering der flest mogleg fullforer og blir
forebudde ps samfunns- og arbeidslivet.
& framtidsretta opplzering med kompetente
tilsette.
Desse omrada folger bide Fylkesstrategi for
kompetanse og plikta til fylkeskommunen om &
halde ved lag og heve kvaliteten i vidareg3ande
opplaring (f. § 17-12 i opplringslova).

| delstrategien er det ei rekke handlingspunkt for

resultatmila i Fylkesstrategi for kompetanse.

Utviklingsomrade 2025-2027

Oppdragsbrev

Skoleeigar har i samrid med skolen peika p3 folgande omride for 3 vidareutvikle kvaliteten

Profesjonsfellesskapet

o vidareutvikle vurderingspraksis med
‘akstra fokus pd varierte vurderingsformer
g korleis vurdering kan fore til l=relyst

= & auke elevmedverknaden skal vere eit
gjennomgiande tema i profesjonsfellesskapa.

= tavare pi styrkane til dei ulike fagmiljea, og
samtidig legge til rette for lering og utvikling
pé tvers av avdelingane for felles praksis

Laringsmiljs

= arbeide med kompetanselaftet
for spesialpedagogikk og inkluderande

< halde fram arbeidet med & etablere
avdelingsvise og velfungerande elevr:
ha fokus pé fagleg elevmedverknad
klasserommet

o fortsette med tiltak for inkludering og godt
l=rings for alle elevar

Samarbeid med arbeids- og n=ringsliv

= arbeide for relevant og praksisretta
‘opplazring

Fullfert og bestir

= arbeide for at flest mogleg av elevane
fullfarer og bestdr innafor normert tid

o skolen sitt mal er 85 % per skole3r

o ekstra fokus pé frivarsoppfalging og
tilpassa opplaring for auka gjennomfaring

Overgangar

o arbeide for at elevane far ein god
overgang fri grunnskale ti
vidaregiande skole, mellom trinna. il
lzretid og vidare utdanning

Arbeid med skolen sitt Oppdragsbrev for

Formidiing
forebu elevar pi leretid gjennom
opplaringa pa skolen og utplassering
i bedrift

formidle elevar til lzreplass

Kompetanse- og naringsdirektaren ber om at skolen set i verk tiltak innan utviklingsomrada. Tiltaka skal inn i

skolen sin handlingsplan. Elevar og tilsette skal medverke i utarbeiding av handlingsplan og iltak.

Molde, 20. mai 2025

Erik Brekken
Kompetanse- og naringsdirektar

Borgund

ole
Vurdering som

Raustog stenence.
Laringsreige
Elevmedsiriing

HANDLINGSPLAN

2025 - 2027

Profesjonsfellesskapet: Skal preges av psykologisk trygghet,
der samhandling, samskaping og mestring bidrar til gkt lzerin
engasjement og fellesskapsfplelse blant elever og ansatte.

Neeringslivet: Ett tett samarbeid som skaper relevans i
oppleeringa og bidrar til skt motivering og gjennomfaring.

Klasseledelse: Undervisningen skal preges av tydelige
forventninger og struktur slik at elevene opplever
forutsigbarhet og arbeidsro.

Elevmedvirkning: Skal fremme motivasjonen til eleven og
styrke fellesskapsfolelsen i leeringsmiljoet.

Raust og stettende lseringsmilje: Trygge relasjoner gir
engasjerte elever med rom for nysgjerrighet, utforsking
mestring.

Vurdering: Elever skal fa reell innflytelse pa
undervisningsformer og vurderingspraksis for & styrke eierskap
til egen laering og skape laerelyst.




Eit forpliktande
samskapande
samarbeid

Vurdering som
skaper laerelyst

Klasseledelse

Raust og stgttende
lzeringsmilj@

reflekterande
fellesskap og
organisasjonsidentitet

Elevmedvirkning
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Bruk dette aret!

-elektriske bilar?
-veteranbilar?

-storre kpyretpy?
-motorsykkelfaget?
-landbruksmaskinfaget?
-flytte?

B -forsvaret?
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Bruk dette aret!

Yrkesklar:

- Tidsbevisst
- Arbeidsvillig
- God kollega
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2 Borgund
Bruk dette aret! s
-Kan ikkje, eller har ikkje laert enno?
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Bruk dette aret! @
Borgund

vidaregdande skole
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Ei prgve der du skal vise fram kva du har
leert pa skulen og i leeretida:

- planlegge

- gjennomfgre

- vurdere

- dokumentere




Bruk dette aret!

-Dei far hjelp!

Spke om
lereplass

Laere
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Bruk dette aret! @
Borgund

Pabygg




Bruk dette aret! @
Borgund

vidaregdande skole

Erasmus pluss




Bruk dette aret!
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Elevatorforerske| Xnappeisattersker.

Unge piker fanr straks plads paa vor fabrik.

gvel kan faa Plads fin 16de ds. i Udnes & Isachsen, Hesclbergeaten &,
.‘\lmrsg;ulu_sn A, Man henvende (Social-Demokraten, 1919)
sigg Ll Disponenten for Kosmopolit.

vUdnwes & Isachsen,

Hesselberged. 8. splsemESlel"pOSteﬂ
. (Social-Demokraten, 1913) ved Trondhjems dampkjokken er ledig
a og skal beseeltes snarest muligt. Posten

(Aftenposten, 1899) B
Desinfektrice ' T o
kes for N tad herred. til at Belgetraderposten ved stro Akers middagsmad. L e ety
8okes for rannesvad herred, Ul 8 Rirke er ledig, Len efter 160, Ira lste ‘

foreta tenaning efter smitsom ayk Juli 200 Kr, aarlig, Nermere Oplyanm kan faa godt arbeide. Henv. ehianaciy 10k

dom.
distriksleege Bruun

(Romerikes Blad, 1922}

Dygtig Buksetilskjererske

faar straks god fast Plads.

Udnwes & Isachsen,
Hesselberged, 8.

et b ... 1A1NA)

gor ved Henvendelse til Sognepresten, Kongstensgt. 6.
(Social-Demokraten, 1918)

kan fi plass ved
Christiania Seildugsfabrik.

(Arbeiderbladet, 1932)

 Spisemester-poslen

wdlifaia dawaaltull

(Stavanger Aftenblad, 1913)

BRODOSE

helt selvstendig for hdnd og maskin, far arbeide.

MOLSTAD & €O. AS

(Arbeiderbladet, 1939)

1 whiffsmaker og stripperske far
plass. Akersgt. 47. Zgllner.

(Arbeiderbladet, 1947)

Forandrerske,

ovet med forandring av konfektion, faar fast plads
straks.

Broedr. Thorson,
Storgaton 23,

(Social-Demokraten, 1920)

Kahelmester

Veod Predrikshalde Komm, Elektri-
citetaverk or stillingen som kabelme-
stor lodig og blir at besmite med on
mand teoretisk og praktisk utdannet,

(Aftenposten, 1921)

Middags byttejomfru

fnar plass,

AlS Smith Sivertsen,

Bakerier og Conditorier,
Kong Oscarsgt. 45,

(Bergens Tidende, 1918)
ERFAREN JOMFRU ONSKES STRAX
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Fellesfag 9 timer

VG2

Programfag 25 timer




Laer crakt




Dette vil vere lurt:

 Karakteri kroppsgving
* God karakter i orden og atferd

e Lite fraveer



ikkje ha rett pa standpunktkarakter i faget.

- Etter 10 % ma ALT fraveer vere dokumentert.

v | . - W | \\ v vidaregiEI:de s[co_le' \
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Laeringsreisa

e Vidaregdaande skule som ei reise.

* Kompetente og trygge laerarar
(pedagogar)

* Bygge ferdigheiter
og kompetanse, steg
for steg.

* \egen vidare i yrkeslivet.




A spke
leereplass er
som a sgke

jobb

Bedriftene har behov for
arbeidskraft!

Vere nysgjerrig!
Vise interesse!
Vise engasjement!
Vere positiv!

Seie JA!




* Omdgme er ein sparekonto




A OPPRETTHALDE EIT GODT OMDGME

B8 Snakk kun positivt om andre!
e Bergm andre i andre sitt pahgr!

~&.  Prgv alltid a hjelpe andre!

Utforsk heile tida nye moglegheiter!




Takk for i kveld!
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